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|. Stellenplan 2018

Markt Schwanstetten

1. Beamte

Anlage 12
Muster zu § 6 KommHV

Zahl der Stellen 2018

WathearrBlte und 5 y darunter 7ahl der : Zta!.ﬂ :ﬁrh
sonstige Beamte esoldung- ) S atsachlic .
E tellen Erlauterungen
(Amtsbezeichnungen) gruppe insgesamt | davon mit Sl DLt 2017 besetzten Stellen g
Amtszula e grenzen nICht am 30.06.2017
9 beriicksichtigt
1 2 3 4 5 6 7 8
Wahlbeamte:
Erster Blrgermeister A 16 1,00 1,00 1,00
sonstige Beamte:
Rat/Réatin A 13 0,00 0,00 0,00
Amtsrat/Amtsratin Al12 1,00 0,00 0,00
Amtmann/Amtfrau A1 0,00 1,00 1,00
Oberinspektor/in A 10 0,00 0,00 0,00
Inspektor/in A9 1,75 1,75 1,75 1,75
Hauptsekretar/in A8 0,50 0,50 0,50
Obersekretar/in A7 0,00 0,00 0,00
Sekretar/in A6 0,00 0,00 0,00
Insgesamt 4,25 1,75 0,00 4,25 4,25




2. Arbeitnehmer, soweit nicht Sozial- oder Erziehungsdienst

Zahl der tatsachlich

SE:L%?{E:;E&(EAQ Zahl d2%r1§tellen Zahl d;)rﬁtellen besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2017
1 2 3 4 5
15 0,00 0,00 0,00
14 0,00 0,00 0,00
13 0,00 0,00 0,00
12 1,00 1,00 1,00
11 0,00 0,00 0,00
10 0,00 0,00 0,00
9c 0,00 0,00 0,00
9b 2,00 2,38 2,38
9a 2,90 0,90 0,90
8 4,51 2,15 2,15
7 1,64 0,00 0,00
6 4,88 9,52 9,52
5 8,51 9,11 9,11
4 1,05 1,05 1,05
3 0,97 0,97 0,97
2 1,58 1,58 1,58
1 0,00 0,00 0,00
Insgesamt 29,04 28,66 28,66




3. Arbeithehmer im Sozial- oder Erziehungsdienst

Zahl der tatsachlich
SE:L%?{:S:;E& eli g Zahl d2%r1gtellen 22l d;)rﬁtellen besetzten Stellen Erlauterungen
zum 30.06.2017
1 2 3 4 5
S18
S17
S 16
S 15
S 14
S 13
S12
S11b 0,64 0,00 0,00
S11a
S 10
S9 0,00 0,64 0,64
S 8b 0,77 0,00 0,00
S 8a 2,00 2,77 2,77
S7
S6
S5
S4
S3 0,51 0,51 0,51
S2
Insgesamt 3,92 3,92 3,92




Il. Erganzende nachrichtliche Angaben
nach Abschnitte bzw. Unterabschnitte des Haushaltsplanes

Beamte
Abschnitt bzw. Bezeichnung der
Unterabschnitt Abschnitte Wahl- sonstige Beamte .
beamte Erlauterungen
A 16 A13|A12|A11 |A10f A9 | A8 | A7 | A6
00 Gemeindeorgane 1,00
02 Hauptverwaltung 1,00 0,75
03 Finanzverwaltung 0,50
11 Offentl. Sich. u. Ordnung 1,00
Insgesamt 1,00 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,75 | 0,50 | 0,00 | 0,00 4,25
Arbeitnehmer
12 | 11 10 [ 9c | 9b | 9a 8 7 6 5 4 3 2 Erlauterungen
02 Hauptverwaltung 2,00 | 2,00 | 3,00 | 0,64 | 2,48 10,12
03 Finanzverwaltung 1,00 0,90 1,00 2,90
06 Rathaus 0,79 | 1,00 0,36 | 0,95 3,10
13 Brandschutz 0,38 0,38
21 Schulen 1,00 1,00
3521 Blicherei 0,51 0,51 1,02
7621 Gemeindehalle 0,62 0,62
7690 Kulturscheune 0,05 0,05
77 Bauhof 1,00 1,60 | 6,00 [ 1,00 0,24 9,84
Insg_]esamt 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 2,90 | 4,51 | 1,64 | 4,87 | 8,51 | 1,05 | 0,98 | 1,57 29,03
S11b|S11al S9 | S8 | S8 | S8 | S7 | S6 | S5 | S4 | S3 | S2 | S1
02 Jugendbetreuung 0,64 0,77 1,41
460 Kindergarten 2,00 0,51 2,51
Insgesamt 0,64 | 0,00 | 0,00 | 0,77 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,51 | 0,00 | 0,00 3,92




lll. Ubersicht iiber die Bediensteten in Ausbildung

vorgesehen flr

beschaftigt am

Erlauterungen

Bezeichnung Art der Vergtitung 2018 30.06.2017
1 2 3 4 5
Anwarter Anwarterbeziige 0,00 0,00
Auszubildende Ausbildungvergitung 1,00 1,00 VIA-K
Insgesamt 1,00 1,00




