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Im Februar 2020

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Pfann, sehr geehrte Frau Braun, sehr geehrter Herr Losch,
liebe Kolleginnen und Kollegen! Sehr geehrte Géste!

Solider Haushalt — ziigige Beratungszeit — normales Zahlenwerk!
Wir werden der Haushaltssatzung 2020, dem Stellenplan 2020 und dem Finanzplan 2021 bis 2023
in der vorgelegten Form zustimmen.

1. Haushalt 2020 - Strukturdaten
Der Haushalt 2020 weist mit einem Minus von 8,4% gegeniiber 2019 ein Gesamtvolumen von 19,612
Mill. € aus:
Verwaltungshaushalt 13, 734 Millionen, Steigerung von 3,96%
Vermogenshaushalt 5,877 Millionen. Das Minus von 28,32% ist durch die Investitionen im Bereich der
Schule im Jahr 2019 zu erkléren.

e Der Schuldenstand betrug zum 31. Dezember 2019 4,536 Mill. €. Das entspricht einer
Prokopfverschuldung von 615 €. Die Riicklagen betrugen per 31. Dezember 2019 4,089 Mill. €.
Schwanstetten hatte damit am 31. Dezember 2019 per Saldo 447.000€ Schulden.

e Die Prokopfverschuldung wird per 31.12.2020 um 20€ auf 595€ sinken. Die Riicklagen sinken
auf 1,575 Mill. €. Der Schuldenstand sinkt auf 4,377 Mill. €.

Die Sonderriicklagen im Bausparvertrag betragen 420.600€.

Sonderriicklage Abwasserbeseitigung 53.375 €; die Schmutzwassergebiihr sinkt von 1,44 € auf
0,93 € pro m® und die Niederschlagswassergebiihr erh6ht sich von 0,15 € auf 0,21 € pro m?; die
Sonderriicklagen sichern nach der momentanen Einschitzung eine Gebiihrenstabilitit von sechs
Jahren.

Es ist keine neue Kreditaufnahme vorgesehen.

Die Kosten der Schulsanierung betragen 6,3 Mill. €. Der Zinssatz fiir den Kredit fiir die
Schulsanierung betrigt 0,69% und ist mit einem Bausparvertag abgesichert.

e  Wir treffen dhnlich wie in den vergangenen Jahren eine Feststellung zu unseren Finanzen.

1. Der Einkommensanteil steigt um wahrscheinlich auf 5,184 Millionen Euro (Steigerung
64.000€). Der Dank geht hier an unsere fleiligen Biirger.
2. Die Schliisselzuweisungen steigen auf 2,203 Mill. €(Steigerung 219.000€).
3. Die Gewerbesteuer steigt wahrscheinlich auf 1,3 Mill.€ (Steigerung 98.000€).
Die Haushaltspolitik war iiber Jahre hinweg sehr solide. In dieser Reihenfolge sind das ,,die
Hauptverantwortlichen fiir unsere gesunden Kommunalfinanzen. Die Prognose fiir die nichsten Jahre
verspricht Stabilitét.

e Die Zufiihrung zum Vermdgenshaushaushalt wird 795.600€ betragen.

e Die Entnahme aus den Riicklagen betrigt 2,274 Mill. € Damit werden neue Schulden
vermieden.

Fazit: Unsere Einnahmen sind sehr stabil und wenig von Konjunkturschwankungen abhingig.

2. Stellenplan 2019
Der Stellenplan hat sich auf einem soliden Niveau eingependelt und weist im Prinzip nur noch
die tariflichen Einkommenssteigerungen auf. Wir bewerten es als sehr positiv, dass durch
Fortbildung und Ausbildung die Personalqualitét gesteigert wird und hier eine langfristige
Planung erkennen ldsst und dabei auf das eigene Haus setzt.
Wir sind der Meinung, dass in Zukunft die Stelle eines ,,Kiimmerers® in einer barrierefreien
Wohnanlage von der Kommune zu groflen Teilen unterstiitzt werden sollte.
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Der Geschiftsleitende Beamte Frank Stidler hat alle Personalzahlen plausibel erklart und auch
eine sehr fundierte Prognose aufgezeigt.

2013 — 42,28 Stellen; 2020 — 35,90 Stellen; 2024 — 35,90 Stellen
Im Jahr 2019 wurde eine Stelle im Bauhof nicht genehmigt. Diesem Defizit wurde durch
externe Vergaben entgegengewirkt. Die Arbeitsqualitit darf darunter aber auf keinen Fall
leiden. Hier kénnen wir uns den Argumenten von Frank Stédler nicht anschlieBen.
Im Personalstellenvergleich mit dem Bay. Kommunalen Priifverband ist alles im Lot. Die
Bewertung der einzelnen Stellen durch den Priifverband ist ein sehr transparentes
Fiihrungsinstrument.
Die Freien Wiihler haben den Stellenberg im Jahre 2013 kritisiert, da die Meinung vorherrschte,
dass hier etwas zu groRziigig mit der Altersteilzeit verfahren wurde. Dieses Thema gehort aber
der Vergangenheit an. Wenn heute jemand die Personalpolitik kritisiert, dann sollten schon
stichhaltige Sachargumente vorgetragen werden und nicht nur Emotionen geschiirt werden.
Fazit: Verniinftige und vorausschauende Personalpolitik, die auf Weiterbildung und
Fortbildung des eigenen Personals setzt und einem Kostenvergleich standhiilt.

3. Weitere Anmerkungen zum Haushalt
e Was sind die auffilligsten Zahlen im Haushalt 20207
Es gibt immer wieder einmal gute Ereignisse, die niemand vorhersehen konnte. Wir geben in
den Jahren 19 und 20 siebenstellige Summen fiir den allgemeinen Grunderwerb ausgeben. Im
Jahr 2019 waren 1,35 Mill € eingestellt, 2020 sind es 1,45 Mill €.
e Die Kindertagestitte des BRK schligt mit 0,96 Mill. € zu Buche. Diese Zukunftsinvestition fiir
unsere Gemeinde, unsere jungen Familien braucht man wahrscheinlich nicht zu diskutieren.
e Die StraBen ,kosten* 825 000 €. Hier sollte auch die Strafe von Schwand nach Mittelhembach
mit drin sein.
o Die FuBgingerbriicke Boxlohe und die Briicke Hagershof — Holzgut miissen fiir 400.000 €
saniert werden.
Wir danken an dieser Stelle dem Kammerer Peter Losch fiir die gute Vorbereitung, die eine ziigige
Beratung ermdglichte. Die wichtigsten Punkte wurden treffend ausgewihlt. Die graphischen
Darstellungen trugen wieder viel zu einer Veranschaulichung des trockenen Zahlenwerkes bei.
Die Uberlegungen des Kémmerers zur finanziellen GroBwetterlage der Marktgemeinde sind in weiten
Teilen zutreffend. Leider sieht der Kimmerer keinen Spielraum bei den Verbesserungen der
Infrastruktur. Das ist unserer Sicht zu pessimistisch und kann nicht die innovative Politik einer
aufstrebenden Gemeinde sein. Der Dank der Fraktion der Freien Wihler geht natiirlich auch an den
ersten Biirgermeister Robert Pfann und an die Kolleginnen und Kollegen des Marktgemeinderates.
Fazit: Wir haben fiir 6,3 Mill. € eine Schule saniert, die Kita des BRK ist im Bau, die
Personalpolitik ist absolut im Lot. Die effektiven Verbindlichkeiten betragen 2,4 Mill € (Zinssatz
0,69%). Der Finanzplan bis 2023 weist ebenfalls keine grofien Aufreger aus. Wir konnen von
einer ausgewogenen, vorausschauenden und optimistischen Haushaltslage sprechen.

Wir bedanken uns fiir die Aufmerksamkeit.

Fiir die Fraktion der Freien Wihler Peter Weidner und Jiirgen Kremer
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